Jak zostać policjantem?
By zostać policjantem należy przejść postępowanie kwalifikacyjne, które umożliwia podjęcie służby w Policji. Każdy kandydat na funkcjonariusza Policji musi być pełnoletnim obywatelem polskim, który cieszy się nieposzlakowaną opinią, nigdy nie został prawomocnie skazany za przestępstwo oraz posiada pełnię praw publicznych. Niezbędne jest też co najmniej średnie wykształcenie, uregulowany stosunek do służby wojskowej, a także odpowiednia zdolność fizyczna oraz psychiczna do służby. 
Jak przebiega postępowanie kwalifikacyjne do służby w Policji?
Pierwszym etapem postępowania kwalifikacyjnego jest złożenie wymaganych dokumentów. Najważniejsze z nich to kwestionariusz osobowy oraz podanie o przyjęcie do służby. W tym ostatnim należy wymienić jednostkę Policji, w której chce się służyć, a także wskazać preferowane miejsce pracy. Jeżeli wszystkie dokumenty są w porządku, kandydat może przystąpić do pozostałych etapów postępowania kwalifikacyjnego, którymi są test wiedzy o Policji, test sprawności fizycznej, badania psychologiczne, rozmowa kwalifikacyjna, komisja lekarska oraz ankieta bezpieczeństwa osobowego. Po pozytywnym ukończeniu wszystkich etapów przyjęty do służby kandydat zostaje skierowany na szkolenie podstawowe w szkole Policji trwające od 6 do 7 miesięcy.
Ile zarabia policjant?
Kursant (policjant do czasu  ukończenia szkolenia podstawowego) otrzymuje bezpłatne wyżywienie i zakwaterowanie, a także pensję w kwocie ok. 4160 zł brutto. Po ukończeniu szkolenia następuje trzymiesięczny okres wdrażania do służby, podczas którego początkujący policjant pracuje pod okiem bardziej doświadczonych kolegów. Policjant po kursie podstawowym zarabia ok. 5180zł brutto. Jeżeli policjant wcześniej pracował na pełnym etacie do jego pensji jest również doliczana wysługa lat.
Jako funkcjonariusze publiczni wszyscy policjanci są zatrudnieni na umowie o pracę i poza normalną pensją mają zapewnione różne dodatki przysługujące pracownikom służb mundurowych np. dodatek motywacyjny oraz zwrot kosztów dojazdu. Raz w roku wypłacana jest: 13 – pensja, mundurówka oraz  dopłata do wypoczynku.  Ponadto policjanci mają prawo do wcześniejszej emerytury - może to mieć miejsce już po 25 latach służby. 
Składanie dokumentów:
Dokumenty od kandydatów do służby w Policji przyjmowane są w poniedziałki oraz środy od 8.30 do 14.30 w Komendzie Wojewódzkiej Policji w Krakowie, 
ul. Mogilska 109 (budynek nr 9) tel.: 47 83 54 068, fax: 47 83  54 079.
e-mail: dobor@malopolska.policja.gov.pl
Dokumenty od kandydatów do służby w Policji przyjmowane są we wtorki
w godzinach od 8.00 do 14.00 w Komendzie Powiatowej Policji w Oświęcimiu  ulica Wyspiańskiego 2, 32 – 600 tel. 47 83 26 215, 47 83 26 245. ZOSTAŃ

Szczegółowe informacje na temat rekrutacji do służby w Policji znajdują się na stronie: Komendy Wojewódzkiej Policji w Krakowie: https://malopolska.policja.gov.pl/krk/wolnytekst/21443,Rekrutacja-do-sluzby-w-Policji.html     
oraz na stronie Komendy Głównej Policji:  https://info.policja.pl/inf/organizacja/zarobki-policjantow
